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Best Practice TTBS - Beratungen

Zielsetzung unserer Beratungen

Wir unterstitzen Gremien bzw. Interessenvertretungen dabei, fundierte
Entscheidungen zu treffen — faktenbasiert, strukturiert und im Sinne des
Unternehmens.

Vorgehensweise in der Beratung - Kurziiberblick:
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Unsere Ergebnisse in Tharinger Betrieben:

*

Unsere Beratungsthemen

Analyse & Vorbereitung

Strukturierte Gesprachsfiihrung
Visualisierung & Entscheidungsgrundlagen
Nachbereitung & Empfehlungen

Durchfihrung von Personalbedarfsanalysen inkl. rechnerischer
Darstellung pro Organisationseinheit mit Aufgaben und

» Wirtschaftliche
Zustandigkeiten im Betrieb

Angelegenheiten und

Begleitende Beratung bei der Einfiihrung von SAP SuccessFactors und Beschaftigungssicherung

Erstellung einer entsprechenden Betriebsvereinbarung
+ Beteiligungsorientierte

Beratung zur Entwicklung und Umsetzung von Schichtmodellen unter Transformationsbegleitung

Berlcksichtigung der Betriebszeiten sowie wichentlichen/

monatlichen Arbeitszeit « IT und Datenschutz

Erstellung von Betriebsvereinbarungen, ganzheitliche

» Entgelt und Leistun
Gefahrdungsbeurteilung sowie Warmebelastung am Arbeitsplatz 9 9

» Betriebliche
Qualifizierung/Weiterbildung

Begleitende Beratung bei einer Betriebsanderung im Hinblick auf
Beschaftigungssicherung

Beratung und Umsetzung Betriebsvereinbarung ,flexible 0

Arbeitszeitmodelle / Langzeitkonten*

Beratung zu Méglichkeiten flexibler Arbeitszeitmodelle unter
Berlcksichtigung tariflicher Regelungen

Arbeitsorganisation und
Arbeitsgestaltung

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

Betriebliche Einfilhrung von Microsoft Office 365
» Arbeitszeit

Begleitung zur Einfllhrung BERTV hinsichtlich Uberfihrungsregelungen
und Ein-/Umgruppierungen « Grundlagen und Organisation

effizienter Gremienarbeit

Erfolgsfaktoren - unsere Learnings:

Fruhzeitige Einbindung aller Beteiligten — fur tragfahige Lésungen
Klare Agenda & Erwartungsmanagement — um zielgerichtet zu arbeiten
Raum flr vielfaltige Diskussionen - moderiert, nicht dominiert
Verbindliche Ergebnisdokumentation - als Basis fir Umsetzung und
Nachverfolgung

Schau dir auch unsere
“Best Practices TTBS - Wissensformate”
an!
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